Sbloccate il vostro futuro nella
sanita Olandese con Eduployment

Stipendio iniziale a partire da circa 41.500€ lordi all'anno.
Opportunita unica di crescere durante il lavoro retribuito
fino a diventare un infermiere qualificato riconosciuto
dall'UE con uno stipendio finale di circa 66.500€ lordi
all’anno. (Stipendio al 1° luglio 2025)

Siete persone motivate alla ricerca di una carriera gratificante nel
settore sanitario e siete interessati ai Paesi Bassi come porta d'accesso
al successo? Non cercate oltre! Eduployment offre un'opportunita unica
agli assistenti infermieristici come voi per eccellere nel settore sanitario
olandese, ottenere un riconoscimento e diventare un infermiere
qualificato riconosciuto dall'UE. Scoprite come possiamo aiutarvi a
trasformare la vostra carriera e a sbloccare un mondo di possibilita:

Pari opportunita per gli assistenti infermieristici

Nel mercato del lavoro europeo in continua espansione, le pari
opportunita sono fondamentali per tutti. Tuttavia, gli assistenti
infermieristici si trovano spesso ad affrontare restrizioni dovute alla
mancanza di un pieno riconoscimento dei loro diplomi. Eduployment é
qui per cambiare questa situazione. Ci impegniamo a fornire agli
assistenti infermieristici pari opportunita nel mercato del lavoro
olandese.

Un'alternativa Olandese con valore

aggiunto

Il sistema educativo olandese si distingue per
offrire una transizione senza soluzione di
continuita da assistente infermieristico (VIG) a
infermiere riconosciuto dall'UE in soli due anni.
Siamo consapevoli che le vostre conoscenze
pregresse contano, quindi ci concentriamo
sull'insegnamento di cio che avete bisogno di |
sapere, risparmiandovi tempo e fatica. La parte
migliore? Il vostro datore di lavoro olandese,
affiliato a Eduployment, copre il costo dei
moduli di apprendimento aggiuntivi e il tempo
che trascorrete alla scuola € compensato come
orario di lavoro.




Paesi Bassi: realizzate i vostri sogni

Al secondo posto in Europa e tra i primi 10 Paesi al mondo per
I'assistenza sanitaria, i Paesi Bassi offrono un ambiente eccellente per lo
sviluppo personale e professionale. Troverete un eccellente equilibrio
tra lavoro e vita privata che vi permettera di sfruttare al meglio il vostro
tempo, sia che si tratti di studiare, sia che si tratti di trascorrere del
tempo con amici e familiari o di esplorare il bellissimo Paese.

Perché scegliere Eduployment?

Chi siamo: Eduployment é un'azienda olandese specializzata nella
formazione in lingua olandese per professionisti non di lingua
olandese. Gestiamo con successo | nostri programmi dal 2002.

La nostra visione: Crediamo che tutti meritino la felicita sul lavoro. Il
lavoro non é solo garanzia di sicurezza, ma anche autostima e sviluppo
personale. Le barriere linguistiche non dovrebbero ostacolare
I'ambizione dell'Unione Europea di creare un mercato del lavoro
dinamico.

La nostra missione: Il nostro obiettivo e fornire opportunita non solo
agli infermieri ma anche agli assistenti infermieri. Eduployment vi offre
I'opportunita di conseguire un diploma di infermiere riconosciuto
dall'UE e di fare un'esperienza lavorativa nei Paesi Bassi, il tutto
finanziato dal vostro datore di lavoro olandese.

Eliminazione delle barriere: Affrontiamo le due principali barriere che
gli assistenti infermieristici devono affrontare quando lavorano
all'estero: il riconoscimento del loro diploma e la conoscenza della
lingua olandese. Grazie a processi di valutazione e a una formazione
linguistica personalizzata, garantiamo che siate ben preparati per
eccellere.

"Sono molto soddisfatto del mio appartamento e
della posizione. Mi chiedono sempre: ma come hai
fatto a organizzare tutto questo? E cosi difficile
trovare un appartamento in citta, € cosi difficile
imparare la lingua. La prima cosa che mi viene in

mente e: Eduployment, ecco come!”

Eirini Karefyllaki

(Grecia / Paesi Bassi)

Badante in casadi cura presso Amsta
Anno di formazione: 2020

www.eduployment.nl/apply-now/




Scegliete il vostro percorso!

Eduployment offre tre diversi programmi per
soddisfare le vostre esigenze:

1. Programma di tirocinio Eduployment-Erasmus+
Esperienza di lavoro nei Paesi Bassi con vantaggi finanziari come
I'alloggio sovvenzionato e un sostegno supplementare.

2. Programma di valorizzazione del CV

Garantire un contratto di lavoro diretto, ricevere una formazione
professionale aggiuntiva e ottenere il riconoscimento della VIG
godendo di uno stipendio e di benefit interessanti. Disponibilita di
alloggi sovvenzionati.

3. Programma infermieristico riconosciuto dall'UE

Continuate a lavorare come VIG mentre frequentate un corso di
formazione biennale in infermieristica pagato dal vostro datore di
lavoro. Questo programma apre le porte a una carriera promettente
con stipendi annuali crescenti. Disponibilita di alloggi sovvenzionati.

Supporto garantito

| nostri datori di lavoro del settore sanitario olandese si impegnano per
il vostro successo. Investono nella vostra formazione linguistica, nella
preparazione e nell'assistenza successiva, assicurandovi un'assistenza
professionale ed emotiva senza barriere linguistiche o culturali.




"La vita & abbastanza tranquilla qui, nei Paesi Bassi. Le
persone sono piuttosto tranquille. Prendono un
tavolo e una sedia, li mettono fuori e si siedono con
un bicchiere di vino o una tazza di caffé. Salutano tutti
per strada. E credo che anche gli olandesi lavorino in

modo piu rilassato.”

Georgia Chondrou

(Grecia / Paesi Bassi)

Badante in casa di cura presso Amsta
Anno di formazione: 2019

| pilastri del successo

Il successo di Eduployment si basa sul vostro impegno, sulla nostra
ampia formazione linguistica, sul sostegno dei datori di lavoro del
settore sanitario olandese e sulla guida dei nostri tutor dedicati.

Non perdete questa opportunita unica di sviluppare la vostra carriera di
infermiere nei Paesi Bassi. Se siete pronti a fare il passo successivo,
inviate il vostro CV e la lettera di motivazione in inglese nella domanda
di assunzione Eduployment.

In conclusione, Eduployment offre agli aspiranti assistenti infermieristici
un‘opportunita d'oro per iniziare la loro carriera nella sanita olandese.
Con un chiaro percorso di riconoscimento e sviluppo, un eccellente
equilibrio tra lavoro e vita privata e il supporto di datori di lavoro
olandesi dedicati, il vostro sogno di diventare un infermiere
riconosciuto dallUE & a portata di mano. Non esitate: cogliete
I'opportunita oggi stesso.

Fate il passo giusto verso il miglior
impiego possibile con Eduployment!

CANDIDATI ORA E
CARICAILTUO CV:

www.eduployment.nl/apply-now/

w Eduployment

DALLA GIUSTA EDUCAZIONE AL MIGLIOR IMPI




